
ESCUELA: NORMAL DE VALLE DE BRAVO

CLAVE DE CENTRO DE TRABAJO: 15ENL0036U

TURNO:  DISCONTINUO

TELEFONO:  7262623378

CICLO ESCOLAR:   2021-2022

LICENCIATURA: EN EDUCACIÓN PRIMARIA GRADO:  TERCERO GRUPO: U SEMESTRE: QUINTO

HORA

7:00-8:00

8:00-9:00

10:00-11:00                       

15:00-16:00                     

16:00-17:00                     

NOMBRE DEL DOCENTE

MTRA. MA. ISABEL ARELLANO CARREÑO

      MTRA. MELANIA OROZCO TAPIA

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS GLOBALES 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN  DOCENTE
LITERATURA 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN  DOCENTE

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS 

GLOBALES 

HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA LA INVESTIGACIÓN 

EDUCATIVA 

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA 

INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA LA INVESTIGACIÓN 

EDUCATIVA 

INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS GLOBALES 

LITERATURA 

9:00-10:00                          

13:00-14:00                           

LITERATURA 

LIC. CELIA MEJÍA VARGAS

REVISÓ AUTORIZÓ

4

6 PEDAGOGO "A"  BASE  

PROFR. HRS. CLASE A SU            12 HRS.

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS 

GLOBALES 

PEDAGOGO "A"  BASE  

MTRA. LUCERO RODRÍGUEZ FAJARDO

LITERATURA 

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

TUTORÍA

MTRO. JAIME HERRERA ÁLVAREZEDUCACIÓN INCLUSIVA 

No. DE HORAS CONCENTRADO ASIGNATURAS O CURSOS NOMBRAMIENTO B - I

MTRA. MELANIA OROZCO TAPIAESTRATEGIAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA HISTORIA PEDAGOGO "A"  BASE  4

6

6

DR. JOSÉ ALPIZAR HERNÁNDEZ          DRA. IRERI BAEZ CHÁVEZ DRA. MARISELA ZAMORA ANAYA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA EN SUPLENCIA DEL SUBDIRECTOR DE ESCUELAS NORMALES ,  

DE DIRECCIÓN ESCOLAR ACUERDO CON EL OFICIO No. 21013A000000000/12/2021                                                                                                                                                                                                                      

DE  LA SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y NORMAL

RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO  

DE RECURSOS HUMANOS

ELABORÓ

12:00-13:00                         

ESTRATEGIAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA HISTORIA 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN  DOCENTE

HORARIO  POR  GRUPO DE ASIGNATURAS O CURSOS CURRICULARES

VIERNES

LITERATURA 

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS GLOBALES 

ESTRATEGIAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA 

HISTORIA 

Vo. Bo.

11:00-12:00                         INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

MARTES

INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

14:00-15:00                      

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA TUTORÍA

INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

EDUCACIÓN INCLUSIVA 

CLUB DE LECTURA

ESTRATEGIAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA HISTORIA ACADEMIA

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS GLOBALES 

LUNES

ACADEMIA

ESTRATEGIAS PARA LA ENSEÑANZA DE LA 

HISTORIA 

HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA LA INVESTIGACIÓN 

EDUCATIVA 

HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA LA INVESTIGACIÓN 

EDUCATIVA 
LITERATURA 

JUEVES

4

LITERATURA 

MIÉRCOLES

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

EDUCACIÓN INCLUSIVA 

INVESTIGADOR   EDUCATIVO      BASE .DRA. LAURA RAMÍREZ JARAMILLO

PEDAGOGO "A"  BASE  

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 

HERRAMIENTAS BÁSICAS PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA 

INGLÉS: HACIA NUEVAS PERSPECTIVAS GLOBALES 6 LIC.  SELENNE TAVIRA CARMONA FORMADOR DE INGLÉS "C"

INNOVACIÓN Y TRABAJO DOCENTE 

Este documento es de uso exclusivo para el DRH en control del SGC.
Fecha de creación: 22-07-19   Rev. 26-07-19 Entrada en vigor: 01-08-19    

      


